
Rooster van Aftreden Geschillenadviescommissie WijDUZ Woongroen en NabijWonen 2024 

Commissielid Aangetreden Herbenoembaar 1 Herbenoembaar 2 Einde termijn 

 

Henk Rawee voorzitter 

 

 

01-01-2024 

 

01-01-2026 

 

01-01-2030 

 

01-01-2034 

Einde termijn  

 

 

Ahmet Erdogan 

Lid gekozen door de 

huurdersorganisaties 

  

 

01-01-2024 

 

01-01-2027 

 

01-01-2031 

 

01-01-2035 

Einde termijn  

 

 

Hans Goorhuis 

Lid gekozen door de 

directies 

 

 

01-01-2024 

 

01-01-2028 

 

01-01-2032 

 

01-01-2036 

Einde termijn 

 

 

Joost van Valkengoed  

Plv lid 

(Ahmet Erdogan) 

 

 

01-01-2024 

 

01-01-2028 

 

01-01-2032 

 

01-01-2036 

Einde termijn 

 

 

Vacature Plv lid 

(Hans Goorhuis) 

 

 

 

 

01-01-2027 

 

01-01-2031 

 

01-01-2035 

Einde termijn 

 

 

Vacature 

Plv voorzitter 

 

 

 

 

01-01-2028 

 

01-01-2032 

 

01-01-2036 

Einde termijn 

 

 

Werkwijze: 

a. Lid geeft bij herbenoeming 6 maanden van tevoren aan commissie aan, (commissie stelt bewonersverenigingen op de 

hoogte en vraagt om akkoord), commissie informeert met aanbeveling de directeuren, zij herbenoemen. Tussentijdse 

vervanging: als een plaatsvervanger de plaats van een vast lid definitief aanneemt, blijft hij/zij het vastgestelde rooster van 

aftreden volgen dat op dat moment van kracht is. Er ontstaat dus geen nieuwe termijn of een nieuw rooster.   

b. Plaatsvervanger neemt opengevallen plaats (tijdelijk) in. Als deze tot lid wordt benoemd, moet er een nieuwe 

plaatsvervanger worden benoemd. 

c. Zittingstermijn is 4 jaar volgens de Aedes richtlijn vanaf 2019.  

d. In het rooster van aftreden wordt er rekening mee gehouden dat er niet teveel leden tegelijk aftreden.  


